
	Modulo per la presentazione di contributi utili all’aggiornamento del Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Manfredonia

	Articolo/i del Codice (e relativo/i comma/i)
	Osservazione e/o proposta:

	per il/i quale/i si intende fornire il contributo:
	

	
	Specificare se si propone uno o più commi aggiuntivi:

	
	Specificare se si propone una modifica a uno o più commi:






	
	Dati relativi al Soggetto:

	
	Nome e Cognome:

	
	Professione:

	
	Il contributo viene presentato a titolo personale/in rappresentanza del seguente Ente o

	
	Organizzazione:   	

	
	Luogo e data:   	

	
	Firma 	




INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI NELL’AMBITO DELLA PROCEDURA APERTA ALLA PARTECIPAZIONE PER L’AGGIORNAMENTO DEL CODICE
DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DELLA COMUNE DI MANFREDONIA
(ART. 13 DEL REGOLAMENTO UE 679/2016)

La presente informativa viene resa agli interessati, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), in relazione ai trattamenti di dati personali effettuati dal Comune di Manfredonia nell’ambito della procedura aperta alla partecipazione per l’aggiornamento del Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Manfredonia, secondo quanto disposto dall’art. 54, comma 5, del D. Lgs. n. 165/2001.

1. TITOLARE DEL TRATTAMENTO E RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI
Il Titolare del trattamento è il Comune di Manfredonia, con sede in Manfredonia – Piazza del Popolo, 8. 
Indirizzo di posta elettronica certificata: protocollo@comunemanfredonia.legalmail.it
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD/DPO), designato ai sensi dell’art. 37 del Regolamento (UE) 2016/679, è contattabile all’indirizzo e-mail consulenza@entionline.it.
2. DATI PERSONALI TRATTATI
Sono oggetto di trattamento i dati personali (nome e cognome, professione) contenuti nel modulo di partecipazione alla procedura per l’identificazione del dichiarante.
3. FINALITA' E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO
I dati personali sono trattati dal Titolare esclusivamente per l’acquisizione delle proposte di aggiornamento del Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Manfredonia.
In relazione alla finalità sopra indicata, la base giuridica del trattamento dei dati personali è costituita dall’adempimento di un obbligo legale al quale è soggetto il Titolare (art. 54, comma 5, del D. Lgs. n. 165/2001).
4. NATURA DEL CONFERIMENTO DEI DATI PERSONALI
Il conferimento dei dati personali del dichiarante è necessario alla identificazione dello stesso nell’ambito della procedura.
5. MODALITÀ DI TRATTAMENTO
Il trattamento dei dati personali è effettuato, in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto delle misure di sicurezza di cui all'art. 32 del Regolamento UE 2016/679.
6. COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE
I dati personali forniti non saranno oggetto di comunicazione e/o diffusione.
7. DURATA DEL TRATTAMENTO E PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI PERSONALI
I dati personali saranno conservati per il periodo di tempo necessario al conseguimento della finalità per la quale sono stati raccolti, comunque non oltre cinque anni a decorrere dal termine della procedura.
8. DIRITTI DELL'INTERESSATO
All'interessato è garantito l'esercizio dei diritti riconosciuti dagli artt. 15 ss. del GDPR.
