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Cari concittadini,

ogni giorno, passeggiando per le nostre vie, sento il pulsare del
cuore di questa Citta, un battito forte ma stanco, un cuore che
ha assistito a promesse non mantenute ed a speranze dissolte.
Mi chiamo Ugo Galli, e mi rivolgo a voi non con promesse
fantasiose, ma con un impegno profondo e sincero ed un piano
concreto per rianimare questo sentimento ferito, riscoprendo
insieme I'enorme potenziale nascosto di Manfredonia.

La decisione di candidarmi nasce dall’ascolto delle vostre storie
di sfiducia e demotivazione, dall’assistere ai giovani costretti a
lasciare la nostra terra per ricercare altrove le opportunita che
Manfredonia, invece, sarebbe in grado di offrire loro.

Sono qui per cambiare questa narrativa, per trasformare la
frustrazione in azione, le perplessita in speranza.

La Nostra Visione: Fiducia, Futuro,
Partecipazione

Immaginate una Manfredonia dove la partecipazione non & solo
un diritto ma una celebrazione quotidiana del nostro impegno
comune. Dove il futuro non € un qualcosa che temiamo, ma che
costruiamo attivamente con decisioni coraggiose e condivise.
Dove la fiducia si rinnova con la trasparenza e l'integrita in ogni
azione della nostra amministrazione.

Voglio che la nostra terra diventi un modello di rigenerazione
urbana e sviluppo, un luogo in cui ogni cittadino possa trovare
terreno fertile per crescere, innovare e prosperare. Un posto in
cui le energie dei giovani, la saggezza degli anziani e la forza
delle donne si uniscano per creare un ambiente vibrante e ricco
di opportunita per tutti.

Dove ogni iniziativa, dalle politiche giovanili all’efficienza
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municipale, dallo sviluppo economico alla capacita
amministrativa, dal rafforzamento delle infrastrutture alla
salvaguardia dell’ambiente, costituisca il tassello di un mosaico
che tutti noi insieme componiamo.

Il Nostro Impegno

“Manfredonia2024” non € soltanto un insieme di obiettivi; € un
patto di fiducia, futuro e partecipazione che stringo con ogni
abitante di questa Citta, portata nel cuore. Le 12 idee su cui
si basa il nostro programma sono state ispirate direttamente da
voi, dalle storie ascoltate, dalle aspirazioni raccolte. Queste idee
non sono solo progetti, poiché si traducono in orientamenti
decisi: 'impegno di un'amministrazione che recepisca, che
agisca e che si rivolga a costruire ogni giorno la Manfredonia
che desideriamo.

Con la certezza di un futuro migliore e la convinzione che
insieme possiamo realizzarlo, indirizzo un invito ad unirvi a noi
decisamente in questo sforzo concreto a beneficio della
comunita. La fiducia nel potenziale della nostra Citta e la
partecipazione attiva dei consociati sono le fondamenta su cui
possiamo edificare un futuro luminoso per tutti.

lo non ho voltato le spalle alla Citta, fallo anche tu,
partecipando.

Con affetto e determinazione massima,

Ugo Galli
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1. Etica della legalita

La legalita e il pilastro fondamentale su cui si costruisce una
societa civile equa e prospera. Nel nostro impegno per
Manfredonia, promuoviamo una cultura dell’etica e della
trasparenza che costituisca la scelta ordinaria in ogni azione
amministrativa e sociale.

Strategie di Attuazione:

Codice di Autoregolamentazione: Tutti i candidati e i membri
delle liste elettorali della coalizione Manfredonia2024 sottoscri-
veranno un codice di autoregolamentazione. Questo codice sara
basato sulle direttive della commissione parlamentare di
inchiesta sul fenomeno delle mafie, assicurando che ogni
candidato ripudi fermamente ogni forma di condizionamento
criminale organizzato, comune nonché il malaffare amministrativo.

Codice di Comportamento: L'azione della giunta e dei suoi
componenti sara rigorosamente guidata dal Codice di
Comportamento definito dal D.P.R. n. 62-2013, che stabilisce
chiare norme di condotta per gli amministratori pubblici,
garantendo trasparenza e integrita.

Educazione Civica: Implementeremo programmi di educazione
civica per rafforzare la consapevolezza sui temi della legalita e
della giustizia. Questi programmi saranno arricchiti da incontri
con esperti, seminari e workshop, nonché dalla collaborazione
con le autorita giudiziarie e le forze dell’ordine per rinforzare la
consapevolezza su legalita e diritti civili, indirizzate a cittadini di
tutte le eta.

Collaborazioni Istituzionali: Stabiliremo una collaborazione atti-
va con le autorita competenti, per garantire una risposta concreta
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e tempestiva ad ogni forma di criminalita, nonché alle
problematiche concernenti la sicurezza nell’'ambito di ogni area
cittadina. Questo impegno si tradurra in interventi coordinati ed in
una presenza piu marcata e strategica sul territorio.

Trasparenza Operativa: Lavoreremo per rendere le operazioni
del’amministrazione completamente trasparenti attraverso l'uso
di tecnologie moderne come portali online dove i cittadini posso-
no avere accesso diretto a documenti, delibere e decisioni del-
la giunta. Ogni attivita amministrativa sara documentata e resa
pubblica per consentire il controllo civico e prevenire il malaffare.
Renderemo effettiva, attraverso I'approvazione di un apposito
regolamento, la possibilita per i cittadini (singoli o associati) di
avanzare istanze, petizioni e proposte nonché di rappresentare
le necessita provenienti dalle Frazioni, attraverso appositi
organismi, senza nuovi 0 maggiori oneri.

Feedback della Comunita: Saranno organizzate sessioni
regolari di ascolto della comunita per raccogliere feedback e
suggerimenti su come migliorare ulteriormente le strategie di
legalita e trasparenza.

Legalita e trasparenza sono i pilastri che sosteniamo con convin-
zione, fondamentali per il futuro che immaginiamo per
Manfredonia. Questo impegno che portiamo avanti € guidato da
un sincero desiderio di vedere la nostra Citta prosperare in un
ambiente di giustizia e integrita sociale, nettamente percepibili
rimuovendo ogni espressione del cosiddetto “amichettismo”
ossia riconoscimento di privilegi agli amici degli amici.

Si tratta di un impegno che assumiamo, con dedizione e cuore,
per garantire che ogni angolo di Manfredonia rifletta i valori di
una comunita che merita di brillare.
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2. Amministrazione competente
Un’amministrazione competente € la svolta per liberare il
potenziale di crescita e sviluppo di Manfredonia. Ci impegniamo
a implementare, anche avuto riguardo alla complessiva gestione
dei servizi cimiteriali, un’azione amministrativa efficace ed
efficiente, valorizzando le risorse del Piano Nazionale di Ripresa
e Resilienza (PNRR) per realizzare tutti i progetti sostenibili e di
impatto significativo per la nostra comunita.

Strategie di Attuazione:

Ottimizzazione delle Risorse PNRR: Sfrutteremo
saggiamente e strategicamente le risorse disponibili attraverso il
PNRR, focalizzandoci su progetti che rispondano ai bisogni
immediati e a lungo termine di Manfredonia. Ci concentreremo
sugli assi prioritari stabiliti dal PNRR, quali, a titolo
esemplificativo, opere sostenibili, digitalizzazione, interventi di
riqualificazione urbana, sociale e culturale, coinvolgendo tutti i
soggetti istituzionali ed associativi e garantendo che ogni
investimento contribuisca alla realizzazione del benessere
complessivo di ogni area cittadina, cosi da favorire l'integrazione
dell’intero tessuto collettivo.

Competenze Specifiche: Valorizzeremo le competenze
specifiche all'interno della nostra compagine amministrativa
assicurando che ogni progetto sia pianificato e realizzato con la
massima efficienza, anche investendo nella formazione continua
di ciascun dipendente del’amministrazione municipale.

Interazione con Strutture Centrali e Regionali: Stabiliremo
una comunicazione costante e costruttiva con le strutture
preposte a livello centrale e regionale per assicurare non solo
I'erogazione dei finanziamenti, ma anche il loro impiego in modo
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ottimale. Questo sara fondamentale per navigare efficacemente
la complessita delle linee del PNRR e per adattarle alle
specificita cittadine.

Monitoraggio e Valutazione: Implementeremo sistemi di
monitoraggio e valutazione per tracciare 'avanzamento dei
progetti finanziati dal PNRR, garantendo non solo trasparenza e
responsabilita, ma fornendo anche dati preziosi per regolare le
strategie in corso d’opera e massimizzare I'impatto delle
iniziative.

La nostra visione di un'amministrazione competente si basa sul
principio che un governo efficace e reattivo € il miglior servizio
che possiamo offrire ai nostri cittadini. Con un impegno costante
alla trasparenza, all’efficienza e alla collaborazione,
Manfredonia diventera un esempio di come le risorse del PNRR
possono essere trasformate in opportunita reali per il benessere
ed il progresso della comunita, anche sotto il profilo dello
sviluppo socio-economico e della conseguente creazione di
nuove e molteplici opportunita lavorative.

3. Efficienza Municipale

Lefficienza dei servizi municipali & cruciale per migliorare la
qualita della vita quotidiana dei cittadini di Manfredonia. Il nostro
impegno & garantire che ogni interazione con I'amministrazione
comunale sia efficace e soddisfacente, con un focus particolare
sulla risposta immediata alle esigenze reali della comunita.

Strategie di Attuazione:

Incremento delle Unita di Personale: Potenzieremo la
capacita operativa dell’amministrazione comunale attraverso
I'incremento delle unita di personale nell'lambito degli otto settori
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previsti, mirando alla copertura di tutte le posizioni di responsa-
bilita e delle ulteriori figure professionali, in relazione alle macro-
aree funzionali essenziali ed assicurando I'erogazione completa
ed efficiente dei servizi municipali, d'intesa con la commissione
ministeriale per la stabilita finanziaria degli enti locali.
Analizzeremo attentamente le problematiche concernenti le
unita personali cosiddette “sovrannumerarie”, attraverso una
mirata interlocuzione con gli organi regionali e centrali deputati.
Favoriremo 'applicazione del principio della rotazione del
personale, al fine di garantire 'effettiva attuazione del principio di
trasparenza dell’azione amministrativa.

Formazione del Personale: Garantiremo la formazione
continua del personale comunale. L'obiettivo & fornire agli
impiegati le competenze necessarie per rispondere
costantemente e con prontezza alle richieste dei cittadini,
migliorando cosi la qualita del servizio offerto.

Risposte Efficaci ed Efficienti: L'amministrazione si impegnera
a garantire che ogni settore delle funzioni municipali operi in
modo da agire sulla base della rigorosa osservanza dei principi
di efficienza ed efficacia dell'azione svolta. Ci assicureremo che
la cura di ogni procedimento amministrativo avvenga in forma
snella e rapida, cosi da fornire ai cittadini risposte certe e
tempestive e da contribuire ad un servizio pubblico percepito
come piu accessibile ed equo.

Piano di Riequilibrio Economico-Finanziario: Attueremo, in
stretto raccordo con la sezione regionale di controllo per la
puglia della Corte dei conti, il piano di riequilibrio pluriennale per
assicurare la sostenibilita finanziaria a lungo termine del
Comune. Le misure includeranno la gestione oculata del bilancio
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e I'adozione di ulteriori misure, quali I'alienazione di beni del pa-
trimonio immobiliare disponibile non essenziali, cosi come
previsto dall'atto commissariale emanato, per accelerare |l
raggiungimento dell’equilibrio di bilancio. Eseguiremo puntuali
valutazioni in ordine al versante esecutivo della concessione del
servizio di parcheggio, alla luce delle osservazioni formulate
dalla magistratura contabile, nonché in merito alle modalita,
anche tariffarie, di prestazione dello stesso.

Equita e Giustizia nelle Risposte: Impegnarsi per garantire
che I'azione amministrativa rispetti rigorosamente i principi di
equita e giustizia, assicurando che tutti i cittadini ricevano lo
stesso livello di servizio ed attenzione.

Con questi impegni, 'amministrazione di Manfredonia si dedica
a trasformare i servizi pubblici in modelli di efficienza e reattivita.
Riconosciamo che un’amministrazione attenta e proattiva non
solo migliora la vita quotidiana dei cittadini, ma rafforza anche la
fiducia nel governo locale. Insieme, lavoreremo per fare di
Manfredonia un esempio di come la gestione efficiente dei
servizi municipali possa elevare una comunita, rendendola piu
forte, piu giusta e piu sostenibile.

4. Politiche Giovanili

Riconosciamo lI'importanza vitale delle nuove generazioni nella
costruzione del futuro di Manfredonia. Pertanto, ci impegniamo a
implementare politiche giovanili innovative che non solo offrano
spazi di espressione e partecipazione attiva (anche all'interno
delle aree cittadine periferiche), ma che facilitino poi I'inserimen-
to lavorativo e la formazione professionale dei giovani.
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Strategie di Attuazione:

Spazi di Espressione e Partecipazione: Creeremo e
promuoveremo, all’'interno di ogni area cittadina, spazi dedicati
dove i giovani possano esprimersi liberamente e partecipare
attivamente alla vita della comunita, sostenendo cosi lo sviluppo
di una cultura giovanile vibrante e inclusiva.

Supporto all’Inserimento Lavorativo: Implementeremo
programmi specifici per supportare i giovani nel loro percor-
so verso il mondo del lavoro: cio include la collaborazione con
aziende locali per creare opportunita di stage, apprendistati, e
primo impiego.

Sportello Informazioni per i Giovani: Costituiremo uno
sportello informativo dedicato ai giovani, per offrire una guida
chiara e accessibile a tutte le opportunita lavorative, sia nel
settore pubblico che privato, edificando un ponte tra i giovani e i
centri per I'impiego, le strutture regionali e ministeriali
competenti.

Inoltre, attraverso tale sportello, forniremo ogni elemento
conoscitivo ai fini del’ammissione a finanziamenti che
consentano l'avvio di attivita di lavoro autonomo, imprenditoriali
e libero-professionali.

Dialogo Continuo con ’Amministrazione: Assicureremo che
| giovani possano avere un canale diretto e costante di dialogo
con 'amministrazione, rendendoli partecipi delle decisioni che
influenzano il loro futuro.

Prevenzione del’Emigrazione Giovanile: Attraverso politiche
mirate e un ambiente cittadino accogliente e ricco di opportunita,
lavoreremo per impedire il decremento anagrafico giovanile. Le
nostre strategie includeranno il miglioramento delle condizioni di
vita locali, 'accesso all’educazione di qualita e la promozione di
un mercato del lavoro dinamico.
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Formazione Accademica: Avvieremo una proficua
interlocuzione con l'universita degli studi di Foggia al fine di
verificare la concreta opportunita di istituire, presso la nostra
Citta, corsi di area specifici, intesi a qualificare i nostri giovani e
ad inserirli nel mondo lavorativo.

Le politiche giovanili che promuoviamo mirano a trasformare
Manfredonia in un luogo dove i giovani non solo desiderino
permanere, ma dove possano anche contribuire attivamente allo
sviluppo sociale, culturale ed economico. Con I'investimento nei
giovani e nel loro potenziale, ci impegniamo a costruire una
comunita piu forte, inclusiva e resiliente.

5. Innovazione Economica

Miriamo a trasformare Manfredonia in un centro di crescita e
innovazione, rafforzando la competitivita, lo sviluppo e
I'attrattivita delle attivita produttive (inclusi i comparti della pesca
e della agricoltura, ai quali dedicare la costituzione di appositi
organismi di interlocuzione), imprenditoriali, commerciali ed
artigianali, anche attingendo alle risorse economiche
derivanti dalle politiche di coesione. Promuoveremo inoltre
I'attrattivita turistica, valorizzando le peculiarita locali e
sviluppando nuove iniziative economiche che producano
benefici sia per la comunita locale che per i visitatori.

Strategie di Attuazione:

Semplificazione Amministrativa: Rivisiteremo il piano delle
attivita commerciali per assicurare una semplificazione
amministrativa spiccata. Gli operatori economici potranno
ottenere tutti gli atti di assenso municipale necessari in tempi
certi, attraverso procedure chiare e snelle e garantendo
collaborazione e buona fede nelle interlocuzioni con i soggetti
interessati.
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Sviluppo del Turismo Locale: Valorizzeremo le peculiarita
turistiche di Manfredonia, sviluppando nuove iniziative
economiche che ne aumentino I'attrattiva. Cio includera la
pianificazione, la promozione e lo svolgimento costante di eventi
culturali, ludici e sportivi e la collaborazione con operatori turistici
locali e internazionali.

Ci sforzeremo di reperire risorse, destinate alla realizzazione di
un check-point per bus turistici e di una adeguata cartellonistica
di accesso alla citta.

Provvederemo, mediante I'adozione di un atto espresso al
ripristino funzionale dell’infopoint turistico, cosi da consentire
anche la ricezione delle indispensabili dotazioni strumentali, da
parte del competente organo regionale.

Piano di Zonizzazione Acustica: Introdurremo un piano di
zonizzazione acustica per contemperare le esigenze delle
attivita commerciali con i diritti dei cittadini residenti. Questo
assicurera che lo sviluppo economico non comprometta la
qualita della vita urbana e contribuisca a mantenere I'equilibrio
tra vivibilita ed attivita di rilevanza economica.

Supporto alle Startup e alle PMI: Favoriremo la costituzione e
lo sviluppo di startup e piccole e medie imprese (PMI) attraverso
I'assunzione di tutte le iniziative, anche di natura comunicativa,
rientranti nelle competenze dellamministrazione comunale.

Con un impegno forte verso I'innovazione economica e la
semplificazione amministrativa, Manfredonia si posizionera
come modello di sviluppo sostenibile e inclusivo, al fine non solo
di stimolare la crescita economica locale, ma di garantire anche
che Manfredonia sia una Citta attraente per vivere, lavorare e
fare impresa. L'obiettivo finale € creare un ambiente dove le
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attivita produttive possano prosperare e contribuire ad un futuro
luminoso per tutti i cittadini.

6. Coesione Sociale

Rafforzare il tessuto sociale di Manfredonia significa proteggere
le fasce piu vulnerabili della popolazione, migliorare I'accesso ai
servizi sociali e contrastare con ogni mezzo la solitudine e
I'emarginazione.

Ci impegniamo a costruire una comunita inclusiva e solidale,
dove ogni cittadino possa sentirsi supportato e valorizzato.

Strategie di Attuazione:

Piano Sociale di Zona: Procederemo con I'immediata stesura
del nuovo piano sociale di zona, specifico per il territorio di
Manfredonia, al fine di indirizzare le risorse e le precipue
politiche in modo mirato, rispondendo puntualmente alle
necessita emergenti dalla collettivita.

Efficienza dei Servizi Sociali: Assicureremo che la struttura
dedicata ai servizi sociali sia altamente efficiente e
prontamente disponibile a rispondere alle esigenze dei cittadini
piu deboli, anche attivando un servizio di pronto intervento
sociale capace di intervenire tempestivamente in contesti
connotati da urgente necessita, quale quello concernente
'emergenza abitativa e la costante diffusione di condizioni di
avvertita indigenza.

Monitoraggio e Intervento: Incideremo sulle condizioni di
vulnerabilita sociale attraverso un monitoraggio attento delle
necessita della popolazione, permettendo di identificare
rapidamente le aree di maggiore bisogno e di agire in modo
proattivo per fornire supporto e risorse.
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Consentiremo la celebrazione delle udienze civili disposte dal
Tribunale per i Minorenni di Bari, presso il Palazzo della
Sorgente, gia sede del Giudice di Pace, al fine di favorire agevoli
condizioni di accesso e partecipazione, in favore, in particolare,
di minori e nuclei familiari.

Collaborazione con il Terzo Settore e la Chiesa: Stabiliremo
una stretta collaborazione con tutti i soggetti del terzo settore,
inclusa la Caritas Diocesana, per ampliare e migliorare I'offerta
dei servizi sociali. Queste partnership saranno fondamentali per
creare una rete di supporto estesa e multifunzionale.

Superamento degli Insediamenti Abusivi: Attueremo il piano
di azione locale per il superamento degli insediamenti abusivi in
Borgo Mezzanone e contrasteremo lo sfruttamento dei lavoratori
nell’agricoltura. Le azioni amministrative saranno dirette a
rimuovere queste criticita con misure concrete e risolutive,
anche a titolo di riscontro effettivo rispetto alle condizioni che
hanno determinato il commissariamento prefettizio.

La nostra visione di coesione sociale € quella di una
Manfredonia in cui nessun cittadino si senta abbandonato.
Attraverso politiche sociali attente e inclusive, non solo
affronteremo le vulnerabilita esistenti, ma lavoreremo anche per
prevenirne di nuove, garantendo che ogni individuo abbia le
opportunita di vivere dignitosamente.

7. Rigenerazione Urbana

La nostra visione per Manfredonia € quella di una Citta
rinnovata, dove la pianificazione urbana assecondi le
esigenze contemporanee di sostenibilita, accessibilita e
integrazione. Ci impegniamo a trasformare gli spazi urbani per
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migliorare la qualita della vita di tutti i cittadini, favorendo
I'armonia tra le aree periferiche ed il centro abitato, e integrando
efficacemente le infrastrutture portuali con il tessuto urbano.

Strategie di Attuazione:

Piano Urbanistico Generale: Ci doteremo di un nuovo piano
urbanistico generale che coordini lo sviluppo urbano con il piano
regolatore dell’area portuale, tenendo conto delle necessita del
porto industriale, di quello commerciale e di quello turistico, e
garantendo che tutte le aree di Manfredonia siano sviluppate in
modo sostenibile e integrato.

Riqualificazione delle Aree Periferiche: Tratteremo le
problematiche, talvolta, stratificate ed aggravate nel corso del
tempo delle aree periferiche, delle frazioni e dell’ampia area
coincidente con la cosiddetta "Riviera Sud”, agevolando la loro
integrazione nel tessuto urbano principale, anche espandendo le
aree verdi pubbliche e creando nuovi “polmoni verdi” ed orti
urbani che servano da spazi di benessere e socializzazione per
la comunita, nonché favorendo la diffusione dell’adozione di
aree verdi cittadine, da parte di soggetti privati.

Project Financing per la Riqualificazione Urbana: Attraverso
il ricorso all’istituto del project financing, riqualificheremo aree
essenziali, quali I'attuale stadio Miramare ed il parco ferroviario,
prevedendo rispettivamente la creazione di nuovi spazi per
servizi pubblici (trai quali 'esecuzione di un anfiteatro) ed aree di
fruizione collettiva (incluse ampie zone di parcheggio), nonché la
realizzazione di un attraversamento pedonale che dal parco
ferroviario, adiacente al porto turistico, conduca alla basilica
paleocristiana di Siponto ed alle installazioni dell’artista Edoardo
Tresoldi.
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Inoltre, attraverso tale procedura di affidamento, punteremo ad
elaborare un progetto per la valorizzazione dei torrioni esterni,
dando vita ad un apposito percorso.

Piano Urbano del Traffico: Redigeremo un rinnovato piano
urbano del traffico che miri a migliorare la mobilita cittadina,
riducendo il congestionamento e favorendo 'uso di mezzi
sostenibili (biciclette, monopattini) e 'impiego massiccio del
trasporto pubblico.

Il nostro impegno per la rigenerazione urbana di Manfredonia €
fondamentale per garantire che la Citta sia pronta per le sfide
future. Aspiriamo ad una Manfredonia in cui ogni spazio sia
valorizzato e ciascun cittadino possa godere di un ambiente
urbano sicuro, accessibile e piacevole.

8. Sanita Accessibile

Una sanita accessibile e di alta qualita € fondamentale.
Pertanto, ci impegniamo a richiedere il potenziamento delle
strutture sanitarie locali, interfacciandoci proattivamente con gl
enti competenti per garantire che le esigenze in tema di salute
siano soddisfatte.

Strategie di Attuazione:

Potenziamento delle Strutture Ospedaliere: Ci adoperere-
mo - favorendo il coinvolgimento delle amministrazioni comunali
prossime a Manfredonia - per 'ampliamento dell’offerta pubblica
sanitaria, concentrando I'attenzione in particolare sulla struttura
ospedaliera di base “San Camillo De Lellis”, anche sollecitando i
competenti organi regionali e sanitari per I'assunzione di
personale medico qualificato, cosi come previsto dalla legge 29
aprile 2024, n.56, in maniera da potenziare la struttura
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riabilitativa e da consentire I'effettivo funzionamento della
struttura complessa in materia di anestesia e riabilitazione.

Integrazione Sanitaria Ospedaliera: Solleciteremo la
costituzione di una struttura complessa, dedicata all’anestesia
ed alla rianimazione, irrinunciabile per riqualificare il presidio
pubblico cittadino e garantire il pieno funzionamento delle
strutture chirurgiche e ortopediche.

Integrazione tra Pubblico e Privato: Assumeremo iniziative
effettive per facilitare I'integrazione tra il presidio ospedaliero
pubblico e le strutture private del territorio, aumentando la
capacita di risposta del sistema sanitario locale e migliorando
I'accesso ai servizi per tutti i cittadini.

Semplificazione dei Servizi di Medicina Territoriale:
Assumeremo azioni volte alla semplificazione dei servizi di
medicina territoriale, rendendo I'accesso alle cure mediche di
base piu rapido e meno complesso, conformemente ai testi
normativi statali in itinere appena varati.

La nostra missione consiste nell’ assicurare che ogni cittadino di
Manfredonia abbia accesso a servizi sanitari efficienti ed efficaci,
sulla base di un sistema che non solo risponda prontamente alle
esigenze mediche immediate, ma che si riveli anche sostenibile

e idoneo muovendo da una prospettiva futura.

9. Vivacita Culturale

La cultura costituisce una fonte inesauribile ed un ponte tra
generazioni che riflette sentimenti di orgoglio e coesione.
Desideriamo che in ogni angolo della Citta risuoni I'eco delle
nostre tradizioni ed espressioni artistiche. Valorizzando il nostro
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ricco patrimonio storico, carnevalesco e patronale, ci proponia-
mo di rafforzare il legame sociale e di rendere Manfredonia un
luogo ancor piu accogliente e stimolante per tutti.

Strategie di Attuazione:

Fondazione Culturale: Costituiremo una fondazione

culturale che diventi il fulcro delle nostre attivita di tale natura, al
fine di coordinare eventi che riflettano e celebrino la nostra
identita unica, garantendo anche che tali iniziative siano
pianificate con meticolosita e coerenza, cosi da accrescere
I'attrattivita turistica della Citta. Tale entita si tramutera in un
punto di riferimento per artisti, organizzatori di eventi e la
comunita, assicurando che la cultura rimanga al centro dello
sviluppo urbano.

Partnership Educative e Teatrali: Rafforzeremo la collabora-
zione con le istituzioni scolastiche, la comunita teatrale e le
associazioni presenti all'interno del territorio, per stimolare
I'apprezzamento, in favore del nostro patrimonio culturale, da
parte delle nuove generazioni, con la finalita di elaborare
programmi educativi che inducano i giovani a partecipare
attivamente alla vita culturale della Citta, sostenendo in tal modo
la crescita di artisti locali e la creazione di un pubblico informato
e coinvolto.

Turismo Culturale: Promuoveremo Manfredonia come una
destinazione culturale di rilievo, organizzando eventi che
mettano in luce le ricchezze uniche della Citta, che attirino
visitatori da ogni dove, che stimolino 'economia locale e che
diffondano la nostra cultura oltre i confini cittadini.

Favoriremo, mediante 'instaurazione di uno stretto rapporto
collaborativo con i soggetti pubblici e privati coinvolti (si pensi al
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titolare del museo dei pompieri, costituente un Unicum assoluto),
I'istituzione di percorsi mirati a visitare tutti i beni culturali (anche
archeologici) presenti all'interno della Citta.

Ci sforzeremo di reperire fondi per la riqualificazione dell’area
inerente gli ipogei “capparelli” e per la valorizzazione del sito
archeologico, d’intesa con I'organo ministeriale territoriale
competente.

Assumeremo ogni iniziativa per la riqualificazione ambientale
della pineta di siponto e per l'istituzione di un sito archeologico
d’'intesa con 'organo ministeriale territoriale competente e con |l
consorzio di bonifica.

Esamineremo attentamente le problematiche relative al Museo
del Mare, al fine di assicurare la piena funzionalita di tale istitu-
zione culturale cittadina.

Queste iniziative ci permetteranno di celebrare e rivitalizzare la
nostra identita culturale, rendendo Manfredonia una destinazio-
ne da scoprire ed amare, per turisti e cittadini desiderosi di
immergersi in un contesto culturalmente ricco e dinamico.

10. Diritti Garantiti
Riteniamo fermamente che I'accessibilita sia un diritto
fondamentale, non un privilegio. E essenziale che ogni individuo,
indipendentemente dalle proprie capacita fisiche, possa parteci-
pare pienamente alla vita della Citta. Per tale ragione, ci impe-
gniamo a trasformare Manfredonia in un modello di inclusivita, in
cui le barriere architettoniche e sociali vengono abbattute e cia-
scun cittadino possa godere di un’esistenza piena e dignitosa.

Strategie di Attuazione:
Promozione dell’Accessibilita: Ci dedicheremo con rinnovato
impegno a eliminare le barriere architettoniche all'interno della
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Citta. Miglioreremo I'accessibilita rispetto alle strade, agli edifici
pubblici ed ai mezzi di trasporto, adattando le strutture esistenti
e proponendo innovative soluzioni progettuali che aderiscano ai
principi dell’'accessibilita universale.

Attuazione del “Progetto di Vita”: Implementeremo un
approccio effettivo, rispetto all’elaborazione ed attuazione del
“progetto di vita” per le persone con disabilita, conformemente al
D.Lgvo 3 maggio 2024, n.62, allo scopo di coordinare e
integrare servizi sanitari, sociosanitari e sociali, riducendo la
frammentazione delle cure ed elevando significativamente la
qualita della vita per le persone disabili.

Garante dei Diritti delle Persone con Disabilita: Potenzieremo
il ruolo del garante dei diritti delle persone con disabilita,
fornendo allo stesso gli strumenti necessari per lo svolgimento di
un’azione un’efficace di tutela.

Iniziative di Sensibilizzazione: Avvieremo campagne di
sensibilizzazione per educare la cittadinanza in relazione ai
diritti delle persone con disabilita. Collaboreremo con i soggetti
del terzo settore, le istituzioni scolastiche e sanitarie, per
affermare una cultura di inclusione e rispetto.

Mediante per prospettate azioni, Manfredonia promuovera un
contesto urbano che risulti effettivamente accessibile a tutti
migliorando la qualita della vita e rendendo la nostra Citta un
luogo dove la dignita e I'indipendenza di ogni individuo con
disabilita vengano considerati prioritari.
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11. Protezione Ambientale

La protezione del’ambiente & essenziale per la qualita della vita
dei cittadini. Il promovimento di un contesto urbano rispettoso
della natura garantisce alle future generazioni il godimento di
una Citta pulita e verde.

Strategie di Attuazione:

Potenziamento del Servizio di Igiene Urbana: Miglioreremo
I'efficienza e I'innovazione, in sede di prestazione del servizio di
igiene urbana, attraverso un’analisi dettagliata del piano
industriale della societa in house competente, anche adottando
un’impostazione rigorosa che assicuri la legalita e I'imparzialita
nella gestione delle risorse umane e nelle attivita ordinarie, con
la finalita di garantire che i servizi siano erogati in modo equo ed
efficace.

Collaborazione per la Gestione delle Aree Ambientali:
Interagiremo attivamente con soggetti pubblici ed organizzazio-
ni gia operanti nellambito delle aree ambientali cittadine (quali
“Oasi Laguna del Re” ed “Oasi Lago Salso”), allo scopo di condi-
videre risorse, esperienze e strategie volte a migliorare la gestio-
ne del verde urbano e delle riserve naturali locali.

Partnership con Associazioni Ambientali: Coinvolgeremo le
associazioni locali impegnate nella protezione ambientale per
rafforzare le nostre iniziative, ampliando lo spettro applicativo
delle politiche ambientali e promuovendo progetti che producano
un forte impatto positivo sulla comunita, anche attraverso azioni
mirate a garantire I'educazione civica ambientale.

Il nostro impegno a beneficio della protezione ambientale & in-
trinseco al desiderio di assistere alla trasformazione di
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Manfredonia in una Citta moderna e responsabile, creando un
contesto urbano che favorisca la salute, il benessere e il piacere
di vivere, per il tramite della rivelazione della possibilita di dare
vita a percorsi di crescita e sviluppo alla stregua del pieno
rispetto delllambiente circostante.

12. Sport per Tutti

Riconosciamo allo sport la valenza di imprescindibile strumento
di crescita personale e di inclusione sociale.

Ci impegniamo a rendere le attivita sportive accessibili a tutti i
cittadini, indipendentemente dai requisiti anagrafici o dalle
capacita fisiche, attraverso il miglioramento e lo sviluppo di
infrastrutture sportive e la promozione di programmi che
favoriscano la partecipazione attiva e la fruizione sportiva.

Strategie di Attuazione:

Miglioramento delle Infrastrutture Sportive: Incentreremo i
nostri sforzi sulla rimozione delle problematiche concernenti
I'impianto sportivo “Miramare” e ricercheremo finanziamenti
esterni per completare la struttura “Scaloria”, con lo scopo di
offrire alla cittadinanza impianti conformi alle normative vigenti
per lo svolgimento di competizioni calcistiche e sportive in linea
generale. Attraverso la funzionalita completa della struttura
“Scaloria”, includeremo anche una pista di atletica, fornendo
COSI una risorsa preziosa per questa ed ulteriori discipline
sportive.

Collaborazione con le Associazioni Sportive: Stabiliremo una
stretta cooperazione con tutte le associazioni sportive locali per
organizzare eventi di rilievo che promuovano Manfredonia quale
destinazione per gli appassionati di sport di ogni disciplina.
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Accesso alle Infrastrutture Scolastiche per lo Sport:
Garantiremo I'accesso alle palestre scolastiche, presenti

allinterno dei plessi di istruzione primaria e secondaria di

primo grado, previa adeguata regolamentazione, anche in favore di
soggetti associativi cittadini, cosi da promuovere una pratica
sportiva regolare ed inclusiva, stimolando, in tal modo,
'assunzione di abitudini di vita sane ed attive fin dalla giovane eta.

Promuovendo attivamente la partecipazione sportiva a tutti i
livelli, favoriamo la creazione di un tessuto sociale piu coeso e
dinamico. Ogni cittadino avra l'opportunita di crescere,
competere e connettersi attraverso lo sport, elevando lo
standard di vita e rafforzando il senso di comunita, cosi da
rendere Manfredonia una Citta piu vivibile ed inclusiva.

Considerazioni finali

Il percorso che ci attende non & breve, né privo di ostacoli, ma
frequentandolo insieme acquisiremo la certezza circa la
presenza di un obiettivo comune: la rinnovazione profonda ed il
rinvigorimento deciso della nostra amata Manfredonia. Il nostro
impegno, sostenuto ed alimentato dalla vostra partecipazione,
trasformera le sfide in opportunita, le idee in realta tangibili, e i
sogni in una visione condivisa per il futuro. Intendiamo “...man-
tenere sempre vivi 'TAMORE ed il SERVIZIO...” per la nostra
comunita, cosi come affermato da Padre Franco Moscone in
seno al proprio appello dalla Basilica di San Michele.

Le proposte delineate in questo programma non costituiscono
esclusivamente il frutto delle nostre idee, bensi il risultato dell’a-
scolto attento delle vostre voci, esigenze e desideri. Manfredonia
non € solo il luogo in cui viviamo ma anche il cuore delle nostre
vite, il nido delle nostre famiglie e il teatro dei nostri fervidi sogni.
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Con un profondo rispetto per il nostro passato e con uno
sguardo audace verso il futuro, promettiamo di guidare
Manfredonia con integrita, dedizione e una ferma volonta di fare
sempre cid che & migliore per tutti. Insieme, costruiremo una
comunita piu forte, piu giusta e piu prospera, dove ogni cittadino
possa trovare il proprio posto e realizzare il potenziale che gl
appartiene.

Vi chiedo di unirvi a noi in questo cammino e di supportare
questo progetto di cambiamento con il voto e la fiducia. Solo
I'uno accanto all’altro possiamo scrivere le prossime pagine
della storia di Manfredonia, parlando di fiducia, futuro e
partecipazione.

Insieme per Manfredonia.

Con affetto ed impegno incrollabile,
Ugo Galli.
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